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PROCEDIMIENTOS ADMINISTRA TIVOS
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ASUNTO:

081/CCPA-OM-2022
RESPUESTA A SOLICITUD DE
INFORMACIÓN

Chihuahua, Chih.,a 27 de enero de 2022

uc. CARMEN YAZMÍN HIDALGO POSADA
COORDINADORA DE TRANSPARENCIA GOBIERNO ABIERTO y ARCHIVO
PRESENTE. -

Con relación a su atento oficio CTGA/DAI/042/20ll (folio 080146122000041), me
permito enviar la respuesta con información competencia de esta dependencia, mediante
oficio 0081/SRH/OM-2022 signado por el área de Subdirección de Recursos Humanos, el
cual se remitió a la Coordinación de Control y Procedimientos Administrativos.

Lo anterior, a reserva de que se considere por parte del área a su cargo realizar algún trámite
correspondiente conforme lo establecido al artículo 38 fracción IX de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Chihuahua.

La información se proporciona en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia
y Acceso a la Información Pública, artículo 33 fracciones VIIy X Y artículo 57 fracción VIII del
Reglamento de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Municipio de Chihuahua.

Agradeciendo de antemano sus atenciones, me reitero a sus órdenes.
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DEPENDENCIA: OFICIAUA MAYOR
SECCION:SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

ASUNTO: RESPUESTA TRANSPARENCIA
FECHA: 17 D ENERO DEL 2022

, NO. DE'OFICIO: 0081!SRH/OM-2022 :

LIC. CARMEN RODRIGUEZLUGO
COORDINACION DE CONTROLY
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

Con 'relación a su oficio No.065/CCPA-OM-2022 de fecha 14 de enero 2Q22 del presente
año, en el cual remite al oficio CTGJ\/DAI!042!202.2 {folio 080146122000041lsignado por
la coordinación de transparencia Municipal adscrita al Despacho del presidente Municipal
del H. Ayuntamiento, donde solicita:

Se requiere el listado completo de funcionarios, presidente munlclpafslndlco, regidores,
jefes de departamento, etc. que se encuentren laborando actualménte para la presidencia
Municipal Administrativa 2021-2024; Incluvendo. hombres y apellidos y área o
departamento en que se encuentren laborando.

De lo anterior me permito informarlelo siguiente:

Se adjunta CD el cual contiene información de los nombres con apellklos de todos los
colaboradores al servicio del Municipio de las dependencias centra/izpdas;identificando
según petición, área y departamento al que se encuentro adscrito, álmomento de su
solicitud. "

Sin otro particular de mo~ento, q~ usted.

Lic. Luis Enriq Sa\ os Balderrarna
ubdirector e Recursos Humanos
~idaHa lVIayor
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